PERSONNEL HOSPITALIER Infirmier Bloc Opératoire & Puéricultrice ()
Catégories A & B

Reclossement dens Jo Classe Supérieure

CLASSE SUPERIEURE (C)

Durée moyenne de Iéchelon 2 ans Jans 3ans 4 ans 4 ans 4 ans 2 ans 2 ans 2ans Jans 3 ans 3.5 ans

Durée cumulée dans le grade 2 ans 5 ans 8 ans 12 ans 16 ans 20 ans 2 ans 4 ans 6 ans 9 ans 12 ans 16 ans
Indce brut 408 438 47 438 535 574 610 485 532 559 591 618 645 685
Indice majoré 366 385 410 428 455 484 51 419 454 473 497 517 538 569

TRAITEMENT & ACCESSOIRES

Traitement de base 1638,2€ 17232€ 18351€ 19157€ 20365€ 21663 € 22872¢€ 18754 € 20321€ 2N171€ 22245€ 23140€ 24080€ 25468 €
Indemnité de résidence 491 € 51,7 € 551€ 575€ 81,1 € 650 € 636 € 563 € 810€ 835 € 667 € 694 € 722€ 764 €
Indemnité de Sujétion Spéciale 1385€ 1457€ 1552€ 1620€ 1722€ 1832€ 193,44 1586€ 1711,9€ 1790€ 1831€ 1957€ 2036€ 2154¢€
Primes spécifigues 762 € 762 € 762€ 762 € 762 € 762 € 782 € 762 € 762 € 762 € 762 € 762 € 762 € 762 €
Prime spéciale début carriére 376 €

221E4 € 26254 €. 2341,2 € :24358 € 25555€ 26553 € 2760,0€ 29148 €
PRELEVEMENTS OBLIGATOIRES

CNRACL 1286 € 1353€ 1441 € 1504€ 1599¢€ 1701 € 1795 € 1472 € 1595€ 1662€ 1746€ 1816€ 1890€ 1999¢€
Estimation de |z RAFP 160€ 170€ 180 € 130€ 200 € 220€ 230€ 190 € 200€ 21,0€ 220€ 23,0€ 240€ 250 €
Sécurité Sociale Fonctionnaire
Sécurité Sociale Maladie
Sécurité Sociale Vieillesse .
Chémage 180 € 184 € 196 € 204 € 217 € 230€ 242 € 200 € 216 € 225 € 236€ 245 € 255 € 269 €
CS.G et CRDS 545 € 56,2 € 59,7 € 62,2 € 66,0 € 701 € 739€ 60,9 € 659 € 68,5 € 719€ 74,7 € 776 € 82,0 €
Nouvelle CS.G 96,0 € 988 € 1050 € 1094 € 16,1 € 1232 € 1299 € 1072 € NG8€ 1205 € 1264 € 1314 € 1365 € 1442 €
TOTAL PRELEVEMENTS 3132€ 3257€ 3464£€ 3614€ 3837€ A0B4A€ 4305€ 3543 € 3828€ 3987€ 4185€ 4352€ 4526€ 4780€

Rémunérations nettes mensuelles 16264 € 1671,1 € 1775,2€ :1850,0 € 18122€ 19584 €:2037,1€ 2137,0£€ 22201.€.23074€ 24368€

Indemnité Exceptionnelle Taux de bose {A} 504 € 509 € 54,0 € 56,2 € 59,5 € 630 £ 663 € 55,1 € 59,3 € 61,7 € 64,6 € 67.1€ 69,6 € 734 €

Prime de service indicative 1229 € 1292 € 1376 € 143,7 € 152,7 € 1625€ 171,5€ 140,7 € 1524 € 158,8 € 166,83 € 1736 € 1806 € 1910 €
(A) Indemnité versée mensuellement sur lo bose de 90% des éléments de rémunération de 'année précédente ; lo régularisation poyr tenir compte de la rémunération de Pannée en tours est effectuée en décembre
fou en jonvier de I'onnée suivante)
(B) Les infirmiers de bloc et puéricultewrs bénéficient tors de leur nomination d'une bonification d'anciennett de 18 mois ce qui fes place ou 2éme échelon de fo classe normale
{€) La ciosse supérieure est occessible oux agents ayant atteint le 5éme échelon de ja classe normole et comptant au moins 10 ans de fanction dans le corps des infirmiers
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PERSONNEL HOSPITALIER
Catégories A & B

fAtE R

Durée moyenne de I'échelon

tan 2ans 2 ans 3 ans 3ans 4 ans 4 ans
Durée cumulée dans le grade 1an 3 ans 5 ans 8 ans 11 ans 15 ans
Indice brut 430 480 520 558 589 627 664
Indice majoré 379 415 445 472 496 525 553

TRAITEMENT & ACCESSOIRES
Traitement de base
N.B.1 19 points

850€ 850 € 850€ 850 € 850 € 850 € 850€
Indemnité de résidence 534 € 583 € 623 € 659 € 69,2 € 73,0€ 768 £
Indemnnité de Sujétion Spéciale 150,6 € 1643 € 1756 € 1858 € 1949 € 2059 € 2165 €
Primes spécifiques 76,2 € 762 £ 762 £ 762 € 762 € 76,2 € 762 £
Prime d'encadrement 762 € 762 € 762 € 762 € 762 € 762 € 762 €

Réinsations brtes mensuclcs 21378°€ 3317,5°€ 24671 ¢

2601,7 €

PRELEVEMENTS OBLIGATOIRES

CN.RA.CL 139.8 €

1525 € 163,0£€ 1725€ 181,0€ 1911€ 2010€
Estimation de |a RAFP 170€ 190€ 200€ 210€ 220€ 230€ 250 €
Sécurité Sociale Fonctionnaire
Sécurité Sociale Maladie
Sécurité Sociale Vieillesse
Chémage 198 € 215€ 228 € 241 € 252 ¢€ 265 € 278 €
CS.G et CRDS 601 € 65,2 € 69,4 £ 73.2€ 766 € 806 € 846 €
Nouvelle CS.G 1058 € 46 € 1220 € 128,7€ 1346 € 1418 € 148,7 €
TOTAL PRELEVEMENTS 3425€ 3728€ 3972€ 4195€ 4394€ 4630€ 4871 €

Rémunérations nettes mensuclles'. 1795.3.€ 19447 € 2069.9.€ 21822€ 22822€ 2403.2€ /25188
Indemnité Exceptionnelle Toux de base (A) 559 €

1272 €

60,3 €
1393 €

64,0€
1494 €

673 €
1584 €

702 €
166,5 €

738 €
1762 €

11.2€
185,6 €

Prime de service indicative

[A) Indemnité versée mensuellement sur fa base de 90% des éléments de rémunération de l'année précédente

{ou en jonvier de I'année suivante}

@ REMUNERATIONS DES PERSONNELS fer novembre 2005

1696,4€ 1857.5€ 19918€ 21126€ 2220,1€ 23499€ 24752€ 27303 €

B50€
845 €
2381€
762 €
762€

Cadre de Santé Infirmier Bloc Opératoire & Puéricultrice

\““\

19 ans
740 :
610 W

N/

2210 €
270€

340 yeotpuls

304 €
926 €
1628 €

5338 €

dH-dV.l 8P 090"
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842 €
2048 €

: la régularisation pour tenir compte de lo rémundration de annde en cours est effectude en décembre




PERSONNEL HOSPITALIER

Cadre Supérieur de Santé Infirmier Bloc Opératoire & Puéricultrice
Catégories A & B

Durée moyenne de l'échelon 2 ans 3 ans 3ens 3 ans 3 ans
Durée cumulée dans le grade 2 ans 5 ans 8 ans 11 ans 14 ans
Indice brut 625 651 680 700 752 780
Indice majoré 523 543 565 580 620 641
TRAITEMENT & ACCESSOIRES
Traitement de base 2340,9€ 24304 € 25289€ 2596,0€ 27751€ 28691 €
N.B.1 18 points 850 € 850 € 850€ 850€ 850€ 850 €
Indemnité de résidence 728 € 755 € 784 € 804 € 85,8 € 88,6 €
Indemnité de Sujétion Spéciale 2052 € 2127€  2211€ 2267€  2419€ 2498 € . . . w
Primes spécifiques 762€ 762€ 782€ 762€ 762€ 762€ L m's
Prime d'encadrement 1525€ 1525€ 1525€ 1525€ 1525€ 15284 €3
T
‘Rémunérations bristes mensueiles R m
y T O
PRELEVEMENTS OBLIGATOIRES Wf T
C.N.RA.CL 150,4€ 1975€ 2052€ 2105€ 2245€ 2319¢€ Co= _.._._
Estimation de ia RAFP 230¢€ 240€ 250€ 260€ 280€ 290€ 0O
. g . . - Ou
Sécurité Sociale Fonctionnaire S @
Sécurité Sociale Maladie wv.f. o
Sécurité Sociale Vieillesse —_— a
Chdmage 272€ 281 € 29,1 € 298 € 36€ 326€ mu... o)
CS.G et CR.D.S 825€ 853 € 88,4 € 90,5 € 96,1 € 99,1 € 5 —
Nouvelle C.5.G 1451 € 1500 € 1564 € 159,1€ 169,0€ 1742 € ._.nlw Vn.
TOTAL PRELEVEMENTS 4682 € 4849€ 503,1€ 5159€ 5492€ 5668¢€ m .uu
Rémuncrations nettes menstelles 24644 € 2547.4€ 26390 € 2700, € 28673 € 29544 € o
Indemnité Exceptionnelle Taux de base (A} 772 € 797 € B2,4 € 84,2 £ 89,1 € 91,7 €
Prime de service indicative

1756 € 1823 € 189,7 €

194,7 £ 208,1 € 2152 €

(&) Indemnité versée mensueilement sur Io base de 90% des éléments de rémunération de l'année précédente ;
lou en jonvier de 'année suivante)

fa réquiarisation pour tenir compte de lo rémunérotion de 'année en cours est effectude en décembre
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